Temat: Informacja o zmianie Statutu Spotki Erbud S.A.

Tres¢ raportu:

Spotka ERBUD S.A. informuje, iz Uchwatg nr 3/2016 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki ERBUD S.A. z dnia 19 pazdziernika 2016 roku zostata dokonana zmiana Statutu Spotki Erbud
S.A.

Spotka Erbud S.A. publikuje dotychczas obowiagzujace postanowienia Statutu Spolki oraz tre$¢ przyjetych
zmian.

1. Zmiany w § 11 Statutu Spolki:

Dotychczasowa tre$¢ § 11 Statutu Spotki:

»§ 11

1. W skiad Rady Nadzorczej wchodzi od 5 do 7 cztonkéw, w tym Przewodniczacy oraz Wiceprzewodniczacy
Rady Nadzorcze;j.

2. Czlonkowie Rady Nadzorczej sa powoltywani przez Walne Zgromadzenie na okres wspdlnej trzyletniej
kadencji. Walne Zgromadzenie wyznacza Przewodniczacego oraz Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej.

3. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) zatwierdzanie projektow strategicznych planéw wieloletnich Spoétki,

2) zatwierdzanie projektow rocznych planow rzeczowo — finansowych,

3) zatwierdzanie projektow plandéw inwestycyjnych Spoitki,

4) wudzielanie zgody na  nabycie, zbycie 1  obcigzenie  nieruchomosci  gruntowych
i podobnych praw,

5) udzielanie zgody na przestawienie produkcji, zaktadanie i rozwigzywanie zaktadow i filii, nabycie
nowych przedsigbiorstw,

6) udzielanie zgody na udzielanie przez Spotke gwarancji, porgczen majatkowych i wystawianie weksli,
przejecie porgczen, otwarcia akredytywy, o wartos$ci kazdorazowo powyzej rownowarto$ci kwoty
2.000.000,00 (stownie: dwoch milionéw) Euro,

7) udzielanie zgody na inwestycje kapitalowe powyzej rdwnowarto$ci kwoty 100.000,00 (stownie: sto
tysigcy) Euro z wylaczeniem lokat kapitatowych, bondéw i obligacji skarbowych emitowanych w Polsce
lub krajach na obszarze, ktérych Spotka prowadzi dziatalnos¢,

8) udzielanie zgody na nabycie, zbycie, obcigzenie udziatdéw lub akcji w innych podmiotach,

9) ustalanie sposobu glosowania przedstawicieli Spotki w organach spotek zaleznych i stowarzyszonych w
sprawie powotywania i odwotywania czlonkow organoéw spotek zaleznych i stowarzyszonych,
rozwigzania lub likwidacji tych spotek, zmiany przedmiotu przedsigbiorstwa, podziatu lub potaczenia
spotek zaleznych i stowarzyszonych,

10) udzielanie zgody na podejmowanie wszelkich czynnoS$ci nie zwigzanych
z przedmiotem dziatalno$ci spotki i czynno$ci nadzwyczajnych o wartosSci przekraczajacej
rownowarto$¢ kwoty 100.000,00 (stownie: sto tysiecy) Euro,

11) udzielanie zgody na zawieranie umow z:

a) pracownikami akcjonariuszy,

b) podmiotami dominujacymi w stosunku do Spoétki, jednostkami podporzadkowanymi wobec podmiotu
dominujacego albo wspotmatzonka lub osoby pozostajacej z nim we wspdlnym pozyciu, krewnymi i
powinowatymi do drugiego stopnia, przysposobionymi lub przysposabiajacymi, osobami zwigzanymi z
tytutu opieki lub kurateli, a takze podmiotami, w ktérych jedna z tych osob jest podmiotem
dominujacym lub osoba zarzadzajaca,



¢) innymi akcjonariuszami posiadajacymi powyzej 5% glosow na walnym zgromadzeniu Spoiki, a takze
jednostkami od nich zaleznymi lub podmiotami, w ktorych sa osobami zarzadzajacymi,

d) jednostkami podporzadkowanymi wobec Spotki,

e) osobami zarzadzajacymi Iub nadzorujagcymi Spotke, ich wspdtmatzonkami lub osobami
pozostajacymi z nimi we wspolnym pozyciu, krewnymi
i powinowatymi do drugiego stopnia, przysposobionymi lub przysposabiajacymi, a takze podmiotami, w
ktoérych jedna z tych 0so6b jest podmiotem dominujacym lub osoba zarzadzajaca;

12) udzielanie zgody na inwestycje powyzej rownowartosci kwoty 100.000,00 (stownie: sto tysigcy) Euro,
chyba ze inwestycje te sa zawarte w planie inwestycyjnym, zatwierdzonym przez Walne Zgromadzenie,

13) udzielanie zgody na zawarcie umow najmu, dzierzawy i licencji, z okresem obowigzywania powyzej
36 miesigcy,

14) udzielanie zgody na skladanie ofert i zawieranie uméw o roboty budowlane o warto$ci netto
przekraczajacej rownowartos¢ kwoty 15.000.000,00 (stownie: pietnastu milionéw) Euro, w przypadku
ofert wspolnych, miarodajna jest suma netto oferty, a nie udziat spotki w ofercie,

15) udzielanie zgody na rozporzadzenie prawem lub zaciagniecie zobowigzania o wartosci
przekraczajacej rownowartos¢ kwoty 2.000.000,00 (stownie: dwoch milionéw) Euro,

16) zatrudnienie pracownika o rocznym wymiarze wynagrodzenia przekraczajacym rownowarto$¢ kwoty
100.000,00 (stownie: sto tysigcy) Euro.

»Réwnowarto§¢” oznacza rownowartos¢ w Euro kwoty wyrazonej w innej walucie, obliczona zgodnie ze
$rednimi kursami walut, ogloszonymi przez Narodowy Bank Polski w dniu bezposrednio poprzedzajacym dzien,
w ktorym Zarzad ztozyt Radzie Nadzorczej wniosek o wyrazenie zgody na dokonanie transakcji, a w przypadku
braku takiego wniosku dzien dokonania transakcji”.

Nowe brzmienie § 11 Statutu Spotki:

1.

§11

W sktad Rady Nadzorczej wchodzi od 5 do 7 czlonkow, w tym Przewodniczgcy oraz
Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej.

Czlonkowie Rady Nadzorczej sq powolywani przez Walne Zgromadzenie na okres wspolnej
trzyletniej kadencyji. Walne Zgromadzenie wyznacza Przewodniczgcego oraz
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) zatwierdzanie strategicznych planow wieloletnich Spotki,

2) zatwierdzanie rocznych planow rzeczowo - finansowych,

3) zatwierdzanie planow inwestycyjnych Spotki,

4) udzielanie zgody na nabycie, zbycie i obcigzenie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego
lub udziatu w nieruchomosci,

5) udzielanie zgody na przestawienie produkcji, zaktadanie i rozwigzywanie zaktadow i filii,
nabycie  nowych przedsigbiorstw,

6) udzielanie zgody na udzielanie przez Spotke gwarancji, poreczen majgtkowych i wystawianie
weksli, przejecie poreczen, otwarcia akredytywy, o wartosci kazdorazowo powyzej
rownowartosci kwoty 2.000.000,00 (stownie: dwoch milionow) Euro,

7) udzielanie zgody na inwestycje kapitatlowe powyzej rownowartosci kwoty 100.000,00
(stownie. sto tysiecy) Euro z wylqgczeniem lokat kapitatlowych, bonow i obligacji
skarbowych emitowanych w Polsce lub krajach na obszarze, ktorych Spotka prowadzi



dziatalnosé,

8) udzielanie zgody na nabycie, zbycie, obcigzenie udziatow lub akcji w innych podmiotach,

9) ustalanie sposobu glosowania przedstawicieli Spotki w organach spotek zaleznych i

stowarzyszonych w sprawie powolywania i odwolywania czlonkow organow spolek

zaleznych i stowarzyszonych, rozwiqzania lub likwidacji tych spolek, zmiany przedmiotu
przedsiebiorstwa, podziatu lub polgczenia spotek zaleznych i stowarzyszonych,

10) udzielanie zgody na podejmowanie wszelkich czynnosci nie zwiqzanych z przedmiotem

dziatalnosci Spotki i czynnosci nadzwyczajnych o wartosci przekraczajgcej rownowartosé

kwoty 100.000,00 (stownie: sto tysiecy) Euro,

11) udzielanie zgody na zawieranie umow z akcjonariuszami posiadajgcymi co najmniej 5%
ogolnej

liczby glosow na walnym zgromadzeniu Spotki oraz podmiotami powigzanymi w rozumieniu

miedzynarodowych standardow rachunkowosci przyjetych zgodnie z rozporzqdzeniem (WE)
nr

1606/2002 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 19 lipca 2002 r. w sprawie stosowania

miedzynarodowych standardow rachunkowosci; Powyzszemu obowigzkowi nie podlegajg
transakcje

typowe i zawierane na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci
operacyjnej przez

spotke z podmiotami wchodzgcymi w sktad grupy kapitatowej spotki,

12) udzielanie zgody na inwestycje powyzej rownowartosci kwoty 100.000,00 (stownie: sto
tysigcy)

Euro,
chyba zZe inwestycje te sq zawarte w planie inwestycyjnym, zatwierdzonym przez Rade
Nadzorczg,
13) udzielanie zgody na zawarcie umow najmu, dzierzawy i licencji, z okresem obowigzywania
powyzej
48 miesiecy zawieranych poza zwyktym tokiem dziatalnosci i nieprzewidzianych w budzecie,
14) udzielanie zgody na skiadanie ofert i zawieranie umow o roboty budowlane o wartosci netto
przekraczajgcej rownowartos¢ kwoty 15.000.000,00 (stownie. pietnastu milionow) Euro, w
przypadku
ofert wspolnych, miarodajna jest suma netto oferty, a nie udziat spotki w ofercie,

15) udzielanie zgody na rozporzqdzenie prawem lub zaciggniecie zobowigzania o wartosci

przekraczajgcej rownowartos¢ kwoty 2.000.000,00 (stownie: dwoch milionow) Euro,

16) udzielanie zgody na zatrudnienie pracownika o roczmym wymiarze wynagrodzenia
przekraczajgcym rownowartosc¢ kwoty 100.000,00 (stownie: sto tysiecy) Euro,

17) udzielanie zgody na zasiadanie cztonkow zarzqdu Spotki w zarzgqdach Ilub radach
nadzorczych spotek  spoza grupy kapitatowej spotki oraz w przypadkach okreslonych w
art. 380 § 1 Kodeksu spotek  handlowych,

18) inne sprawy zastrzezone do kompetencji Rady Nadzorczej przepisami prawa,
postanowieniami niniejszego Statutu, przekazane na wniosek Zarzqdu lub delegowane
uchwalg Walnego Zgromadzenia.

wRownowartosé” oznacza rownowartos¢ w Euro kwoty wyrazonej w innej walucie, obliczong
zgodnie ze Srednimi kursami walut, ogloszonymi przez Narodowy Bank Polski w dniu
bezposrednio poprzedzajgcym dzien, w ktorym Zarzqd ztozyt Radzie Nadzorczej wmiosek o



2.
3.
1)
2)
3)

4)
5)

6)

wyrazenie zgody na dokonanie transakcji, a w przypadku braku takiego wniosku dzien dokonania
transakcji.

2. Do tresci Statutu dodano § § 11ai § 11b w brzmieniu:

.S 1la

Tak dlugo jak akcje Spotki bedg dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym, co najmniej dwoch cztonkow
Rady Nadzorczej powinno spetniac kryteria niezaleznosci od Spotki i podmiotow pozostajqcych w istotnym
powigzaniu ze Spotkq, wynikajgce z zasad tadu korporacyjnego, uchwalanych przez Rade Gietdy Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A., obowigzujgcych na rynku regulowanym na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, na ktorym sq notowane akcje Spotki.

Niespetnienie kryteriow niezaleznosci, o ktorych mowa w ust. 1 powyzej, przez ktoregokolwiek z cztonkow
Rady Nadzorczej, bgdz utrata statusu Niezaleznego Czlonka Rady Nadzorczej w trakcie kadencji, nie
powoduje wygasniecia jego mandatu i nie ma wplywu na zdolnos¢ Rady Nadzorczej do wykonywania
kompetencji przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych i w niniejszym Statucie.

§11b

Tak dtugo jak akcje Spotki bedq dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym, Rada Nadzorcza powoluje
komitet audytu, w ktorego sktad wchodzi co najmniej 3 (trzech) jej czlonkow, w tym przynajmniej jeden
czlonek powinien spelnia¢ warunki niezaleznosci w rozumieniu art. 86 ust. 5 ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o
bieglych rewidentach i ich samorzqdzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych
oraz o nadzorze publicznym i mie¢ kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowej.

Rada Nadzorcza, ktora liczy nie wigcej niz 5 (pieciu) czlonkow, moze wykonywac zadania komitetu audytu.
Do zadan komitetu audytu nalezy w szczegolnosci:

monitorowanie procesu sprawozdawczoSci finansowej,

przeglgd transakcji z podmiotami powigzanymi

monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz zarzqdzania
ryzykiem,

monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej;

monitorowanie niezaleznosci bieglego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych, w tym w wypadku swiadczenia na rzecz Spotki innych niz rewizja finansowa ustug;
rekomendowanie Radzie Nadzorczej podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych do
przeprowadzenia czynnosci rewizji finansowej Spotki.

Rada Nadzorcza moze powolaé rowniez inne komitety, w szczegolnosci komitet nominacji i wynagrodzen.
Szczegolowe zadania oraz zasady powolywania i funkcjonowania poszczegolnych komitetow, w tym komitetu

>

audytu, okresli Rada Nadzorcza.’

3. Zmiany w § 15 Statutu Spoélki:

Dotychczasowa tres¢ § 15 Statutu:

»§ 15

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego
za ubiegly rok obrotowy,

2) powzigcie uchwaty o podziale zyskow lub pokryciu strat,

3) udzielanie absolutorium cztonkom organdéw Spoéiki z wykonania przez nich obowigzkow,



4) uchwalanie strategicznych planéw wieloletnich Spoiki, rocznych planéw rzeczowo — finansowych oraz
planéw inwestycyjnych Spoitki,

5) wuchwalenie regulaminu Rady Nadzorczej oraz ustalanie zasad wynagradzania cztonkéow Rady
Nadzorczej,

6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

7) zmiany statutu Spotki,

8) potaczenie Spotki z inng spotka handlowa,

9) rozwiazanie i likwidacja Spotki,

10) emisja obligacji zamiennych, obligacji z prawem pierwszenstwa lub warrantow subskrypcyjnych,

11) zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czgsci oraz ustanowienie na nich
0graniczonego prawa rzeczowego,

12) decydowanie w innych sprawach, ktére zgodnie z przepisami Kodeksu spdtek handlowych lub
brzmieniem niniejszego Statutu naleza do kompetencji Walnego Zgromadzenia.

Nowe brzmienie § 15 Statutu Spotki:

§15

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegtly rok obrotowy,
2) powziecie uchwalty o podziale zyskow lub pokryciu strat,
3) udzielanie absolutorium cztonkom organow Spotki z wykonania przez nich obowigzkow,
4) uchwalenie regulaminu Rady Nadzorczej oraz ustalanie zasad wynagradzania cztonkow Rady
Nadzorczej,
5) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,
6) zmiany statutu Spotki,
7) polgczenie Spotki z inng spotkq handlowg,
8) rozwigzanie i likwidacja Spotki,
9) emisja obligacji zamiennych, obligacji z prawem pierwszenstwa Ilub warrantow
subskrypcyjnych,
10) zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czeSci oraz ustanowienie
na nich
ograniczonego prawa rzeczowego,
11) rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rade Nadzorczq, Zarzqd lub akcjonariuszy Spotki,

12) decydowanie w innych sprawach, ktore zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych lub
brzmieniem niniejszego Statutu nalezq do kompetencji Walnego Zgromadzenia.
2. Do nabycia lub zbycia nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci
uchwata Walnego Zgromadzenia nie jest wymagana.



